SEGUNDO ENCUENTRO DE REVOLUCIÓN INTEGRAL 


ACTA sábado 30 de Abril de 2016 
PARTE 1 


Inauguración. Explicación del programa, saludos y presentación. 

Lectura de los propósitos de la Rl gue hemos recogido en el 
documento. Saludos de personas gue no han podido venir. 

o Roberto Serna, Diana Valeria, Juana, Yo (anónimo). 

o Ángel Hernández y Nazaret, y Alfredo Velasco. 

Exposición sobre la Asamblea y reparto por consenso de tareas. 

o Sofía hace una breve explicación sobre la Asamblea, consenso y propone un 
espacio de reparto de tareas. 

o Qué es y no es asamblea. 

■ Asamblea. Única forma de democracia, gobierno del pueblo por el pueblo. Es 
participación, escucha activa, prestar atención, saber escuchar, el cuidado de las 
formas, construcción de algo común desde el compromiso individual, al servicio de lo 
comunal. Es libre. 

■ No es asamblea. Unanimidad, improvisación, delegacionismo, competencia ni 
comparaciones, individualismo. 

o Consenso. 

■ Acuerdo conseguido por consentimiento del grupo. Refuerza la cooperación y 
confianza. Más posibilidades de mejores ¡deas. Más interés debido a la participación 
individual. 

o Valores o nociones básicas de asamblearismo. 

■ Positivas. No interrumpir, puntualidad, sinceridad. 

■ Acaparar, ser repetitivo, condescendencia y paternalismo. 

o Gestos útiles. 

■ A favor, en contra, repetición, réplica directa, no se oye. 

o Reparto de tareas. 

■ Preparación físicos/materiales. Mesas, sillas, diversos aparatos, etc. Entre los 

organizadores del encuentro. 

■ Moderación-dinamización. Continuidad, gestos. 


■ Turnos de palabra. Mucha responsabilidad. Toma y procura que los tiempos se 
respeten. 

■ Facilitador/cuidador. Intercede si hay conflicto grave. 

■ Acta. Transparencia y utilidad para aquellos no asistentes. 


PARTE 2 

- Comienzan las exposiciones programadas: 

o Félix Rodrigo Mora - Análisis Estratégico Global: 

Partiendo de un estado de ánimo positivo basado en una observación de 
cambios sociales y personales en los últimos 20 años, ve las ideas como eje 
central de la transformación. 

Así ve que hasta ahora ha realizado una labor de mirar al pasado, con sus libros 
y ponencias, para demostrar que el pasado asambleario funcionó y desmontar 
falsos mitos. 

Ahora se dispone a mirar al futuro: aprender en la calle y conocer cómo ve la 
juventud (cómo factor transformador que es) la sociedad. Desea colaborar con 
personas que lleven o quieran llevar proyectos de difusión de las ideas de la Rl 
y está dispuesto a moverse lo necesario. Cuánto más diversos los puntos de 
enfoque mejor, pues es importante que las ideas sobre la Rl vengan de 
diferentes personas y grupos sociales mejor se divulgarán. 

Quiere vencer con verdad, con una interpretación y una comunicación realista, 
modesta, constante, el tiempo que sea necesario. La historia tiene su ritmo. 


o Karlos Lukas - Nación y Comunidad: una estrategia de Rl. 

Necesitamos que el plan de combate sea el comportamiento diario. En 
concreto la cuestión nacional vista como algo transversal, frente al Estado. 

Es la juventud la que se ve más implicada en la liberación por medio del 
sentimiento nacional. Hay que definir su identidad desde la lucha por la 
comunidad, sin ningún dirigismo intelectual. 

La formación vendrá según las necesidades de cada momento. Solo si se 
vincula a la cuestión nacional, una revolución será verdadera. 


o Laia Vidal - La revolución y la vida como cuestión estratégica. 

Laia se pregunta de diferentes maneras el tema de la conciliación de la vida 
cotidiana con la transformación personal y social que siginifican la Rl. ¿Qué es 
la revolución de hoy y en qué se diferencia de las anteriores? ¿Cómo 
compaginar el flujo de la existencia, de los actos vitales, con el trabajo de la Rl 



como por ejemplo: reintegrarnos en la naturaleza, autoconocimlento, 
convivencia y apoyo mutuo? 

Así nos lleva pensar, sin un determinado enfoque predefinido, sobre los 
siguientes puntos: 

- Visión: cómo queremos vivir la vida, cómo es esa forma nueva de ver pensar y 
vivir que deseamos. 

- O lo haces tú, o lo hace otro: desde el amor y la explotación, sin delegación. 

- Cómo unir e integrar: porque el sistema actual está parcelado. Sólo se puede 
trabajar en la Rl en el tiempo libre si no integramos. 

- Nuevos ejes de referencia: integramos crianza y reflexión en nuestra vida 
laboral, por ejempo? 

- Organización colectiva: especialización vs. "todos hacemos de todo". 

- Vivir integralmente y pensar holísticamente. 

- Entender la vida como proceso cambiante y sabiendo que formamos parte de 
un plan que va más allá de nosotros mismos. 


o Fernando García - Para que prenda la Rl. 

Fernando plantea que ya formamos parte de una corriente, que no existirá una 
inauguración de la Rl, que debemos pensar cómo anticipar lo que tenemos 
como modelo y plantea la importancia de elegir a los compañeros de viaje y 
leerlo todo para pensar ¿qué pequeñas acciones podemos desarrollar para 
llevar a cabo la Rl? 

Además, plantea la confusión en objetivos y términos y anima al público a 
debatir sobre los siguientes puntos: 

- Los comunales universales. Cómo conjunto de todos los recursos, no como el 
resultado de ellos. 

- El trabajo asambleario: sus contradicciones y la necesidad de cambios 
teóricos y prácticos. 

- Organización en convivencia política: no confundiendo asamblea con 
reuniones en general: hablar con decidir. La asamblea es sinónimo de 
autogobierno. Así propone entender la asamblea como un todo, el conjunto 
de: 


o Concejo (piensan y proponen), 
o Pleno (deciden). Virtual, 
o Coorperativa (ejecuta). 



o lleana Val - Una visión de Rl desde Guatemala. 


Ileana contó su experiencia en Guatemala, donde inició y trabajó en un 
movimiento a favor de una relación diferente del bosque y sus gentes, 
intentando que los Mayas se autogestionarán de una manera sostenible en el 
campo. Esto siempre, en contra del Plan Puebla Nacional, que beneficiaba a las 
grandes corporaciones y no los campesinos. Hicieron mucho durante un 
tiempo pero se encontraron con diferentes obstáculos. El más importante fue 
que la Iglesia se apropió del proyecto: poco a poco fue tomando riendas de la 
coordinación y ellos quedaron marginados. El proyectó terminó muriendo. 

Tres de las nueve productoras quisieron seguirlo y ampliarlo a diferentes 
municipios, pero no se consiguió. 

De esta experiencia saca dos grandes aprendizajes: 

- No somos fuerza. Activismo no es igual a hacer con conciencia. Es más, los 
militares incluso cogen los slogans de la Rl y los hacen suyos! Allí todo está 
dominado por los políticos o la Iglesia. 

Así, nuestro objetivo debe ser convertirnos en Fuerza, no jerárquica, no 
centralizada pero si fuerte y flexible. Y no vemos que una de nuestras 
mayores fuerzas es el consumo (ej: si nos consumimos Coca-Cola...). 

- Unir todas las iniciativas locales o regionales. Cómo? Con la Tencnología. 
Disponemos de Internet, que curiosamente fue inventada por los militares. 
Usémosla para coordinarnos y hacernos fuertes. 


- Finalmente, algunas personas pasan a comentar impresiones sobre las diferentes 
ponencias y se comentan en grupo. 



